
 

รายงานการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลเมืองปากช่อง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
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รายงานการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลเมืองปากช่อง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 รอบ 6 เดือน ( รอบเดือนตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566  ) 

****************************** 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การควบคุมการนำทรัพยส์ินราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การนำทรัพยส์ินของราชการไปใช้ประโยชนส์่วนตัว 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น มเีจ้าหน้าท่ีบางรายนำวัสดุอุปกรณ์ของสำนักงานไปใช้ส่วนตัว และใช้
รถยนต์ส่วนกลางในการดำเนินกิจกรรมส่วนตัว 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1.จัดทำทะเบียนคมุทรัพย์สินของราชการ 
๒.สร้างจิตสำนึกในการแยกแยะประโยชนส์่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม 
๓.จัดทำคูม่ือการใช้ทรัพย์สินทางราชการของเทศบาลเมืองปากช่อง 

ระดับความเสี่ยง ต่ำ 

สถานะของการดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไ่ด้ดำเนินการ 
เฝ้าระวัง และตดิตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไมค่รบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงแผนบรหิารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น (โปรดระบุ.......................................................................) 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน - จัดทำประกาศกำหนดหลักเกณฑ์การใช้ทรัพย์สินของราชการ 
- ผู้ขออนุญาตใช้รถยนตส์่วนกลางและวัสดุอุปกรณ์ของสำนักงานทำ  
บันทึกการใช้รถยนต์และการเบิกวัสดุอุปกรณ์ทุกครั้ง 
- จัดทำคำสั่งเจ้าหนา้ที่ควบคุมการใช้รถยนต์ส่วนกลางทุกคัน 
 

ตัวชี้วัด ไม่ปรากฏเรื่องร้องเรียนด้านทุจริตการใช้ทรัพย์สินราชการ 
ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นายศิริพล  บุญมาธรรม ตำแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ 
สังกัด สำนักปลดั 
วันเดือนปีที่รายงาน 24 เมษายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม การขออนุมัติ/อนุญาตต่างๆ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การเรยีกรับเงินหรือประโยชน์ตอบแทนอ่ืนในการขออนุมัติหรืออนญุาต
ต่างๆ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น อาจมีการเรียกรับเงินหรือประโยชน์ตอบแทนอื่น  
ในกระบวนการขออนุมัติ หรือขออนุญาตต่างๆ นอกเหนือจากท่ีกฎหมาย
กำหนด 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.จัดทำคูม่ือการปฏิบัติงานแผนผงัขั้นตอนการปฏิบัติงานใหล้ะเอียด
ชัดเจน และเผยแพร่ให้เจ้าหนา้ที่ในหน่วยงานไดร้ับทราบและถือปฏบิัติให้
เป็นแนวทางเดียวกัน 
๒.ผู้บังคับบญัชามีการควบคุมและติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิดและ
กำชับให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบัตติามระเบยีบอย่างเคร่งครดั 

ระดับความเสี่ยง ต่ำ 

สถานะของการดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไ่ด้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไมค่รบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงแผนบรหิารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น (โปรดระบุ.......................................................................) 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน -มีการจัดทำคูม่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
-มีการเปิดช่องทางให้ประชาชนแจ้งข่าวทุจริต 
-มีคำสั่ง มาตรการและแนวทางการตรวจสอบเจ้าหน้าท่ีเกี่ยวกับ 
พิจารณาอนุมัติ อนุญาตเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
-ผู้บริหารได้กำชับการปฏิบตัิตามคูม่ือและหากพบว่ามีการร้องเรียนการ
ทุจริต จะลงโทษอย่างจริงจัง  

ตัวชี้วัด ไม่ปรากฏเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นายศิริพล  บุญมาธรรม ตำแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ 
สังกัด สำนักปลดั 
วันเดือนปีที่รายงาน 24 เมษายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน อาจมีการเรียกเก็บเงินผลประโยชน์ในกระบวนการจัดซื้อจัด
จ้าง/การควบคุมงาน/การตรวจรับงาน  
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ๑.อาจมีการเรียกเก็บเงิน/ผลประโยชน์ในกระบวนการจัดซื้อจัด
จ้าง 
๒.การตรวจรับพัสดุไม่เป็นไปตามระเบียบกฎหมายฯอาจมีการ
เรียกรับผลประโยชน์ 
 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานใกล้ชิดและ
กำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ระดับความเสี่ยง ต่ำ 

สถานะของการดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไ่ด้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไมค่รบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงแผนบรหิารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น (โปรดระบุ.......................................................................) 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน -จัดอบรมให้ความรู้แก่บุคลากร และติดตามการปฏิบัติงานอย่าง
ใกล้ชิด 
-ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในกระบวนการต่างๆควบคุมกำกับและ
รายงานทุกขั้นตอน 
-ปฏิบัติตามระเบียบกฎหมายที่เก่ียวข้องอย่างเคร่งครัด 
 
  

ตัวชี้วัด ไม่ปรากฏเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นายศิริพล  บุญมาธรรม ตำแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ 
สังกัด สำนักปลดั 
วันเดือนปีที่รายงาน 24 เมษายน 2566 

 
 


